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Ogtoszenie z dnia 15 wrzesnia 2014 r. pietnastego konkursu o zlecenie realizacji
zadan (w formie wsparcia) w ramach art. 36 ustawy o rehabilitacji zawodowe;j i
spotecznej oraz zatrudnianiu osdéb niepetnosprawnych.

Warunkiem podejmowania decyzji finansowych w ramach konkursu jest posiadanie przez PFRON, w planie finansowym
PFRON na 2015 r., $Srodkéw finansowych na realizacje zadania ustawowego okreslonego w art. 36 ustawy o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych.

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych dziatajac na podstawie art. 36 ustawy z dnia 27 sierpnia
1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127,
poz. 721, z p6ézn. zm.) zaprasza organizacje pozarzagdowe do udziatu w otwartym konkursie o zlecenie realizacji zadan
z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej 0séb niepetnosprawnych, o ktérych mowa w rozporzadzeniu Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 7 lutego 2008 r. w sprawie rodzajéw zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej os6b
niepetnosprawnych zlecanych fundacjom oraz organizacjom pozarzgdowym (Dz. U. Nr 29, poz. 172).

Konkurs przeprowadzany jest zgodnie z przepisami ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2014 r. poz. 1118). Konkurs realizowany jest w formie wsparcia realizacji zadanh, w rozumieniu
art. 11 ust. 1 pkt 1 ww. ustawy.

I. Podmioty uprawnione do sktadania wnioskéw

1. Podmiotami uprawnionymi do sktadania wnioskéw o zlecenie realizacji zadan, w ramach konkursu, sa:
1. organizacje pozarzadowe, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, w tym fundacje i stowarzyszenia,
2. osoby prawne i jednostki organizacyjne dziatajgce na podstawie przepiséw o stosunku Panstwa do Kosciota
Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Painstwa do innych kosSciotéw i zwigzkéw wyznaniowych oraz
0 gwarancjach wolnosci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuja prowadzenie dziatalnosci pozytku
publicznego,

- z zastrzezeniem postanowien ust. 2-3.
2. Warunkiem skfadania ofert w ramach konkursu przez podmioty, o ktérych mowa w ust. 1 jest:
1. posiadanie statutowego zapisu o prowadzeniu dziatan na rzecz oséb niepetnosprawnych, oraz
2. prowadzenie dziatalnosSci na rzecz oséb niepetnosprawnych przez okres co najmniej 2 lat (liczac od daty ogtoszenia
konkursu).
3. W ramach konkursu nie moga sktada¢ wnioskéw podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 pkt 2-4 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, tj.:
1. stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego,
2. spoétdzielnie socjalne,
3. spdtki akcyjne, spdtki z ograniczong odpowiedzialnoscig oraz kluby sportowe bedgce spdtkami, ktére nie dziatajg w
celu osiggniecia zysku oraz przeznaczajg catos¢ dochodu na realizacje celéw statutowych oraz nie przeznaczaja
zysku do podziatu miedzy swoich udziatlowcdéw, akcjonariuszy i pracownikéw.

Il. Rodzaje zadan, ktorych dotyczy konkurs

1. W ramach konkursu mogg by¢ zgtaszane projekty dotyczgce nastepujacych celéw programowych:
1. cel programowy 1: wejscie 0sdb niepetnosprawnych na otwarty rynek pracy,
. cel programowy 2: zwiekszenie samodzielnosci osdb niepetnosprawnych,
. cel programowy 3: wzrost aktywnosci 0séb niepetnosprawnych w réznych dziedzinach zycia,
. cel programowy 4: zapewnienie osobom niepetnosprawnym dostepu do informacji i specjalistycznych ustug,
. cel programowy 5: poprawa jakosci funkcjonowania otoczenia 0séb niepetnosprawnych,
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Z zastrzezeniem postanowien ust. 4.

2. W regulaminach sktadania, rozpatrywania i realizacji projektéw w ramach danego celu programowego, stanowigcych
zatgczniki do ,Zasad wspierania realizacji zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej os6b
niepetnosprawnych, zlecanych organizacjom pozarzadowym przez PFRON"” wskazane zostaty:

1. typy projektéw,

2. sposdb taczenia zadan, o ktérych mowa w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 lutego 2008 r.
w sprawie rodzajéw zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej oséb niepetnosprawnych zlecanych
fundacjom oraz organizacjom pozarzadowym (Dz. U. Nr 29, poz. 172) w danym typie projektu.

3. ,Zasady wspierania realizacji zadan z zakresu rehabilitacji zawodowe] i spotecznej 0séb niepetnosprawnych, zlecanych



organizacjom pozarzadowym przez PFRON” dostepne sg na stronie internetowej PFRON (www.pfron.org.pl).

4. W ramach konkursu wykluczona zostata mozliwos¢ zgtaszania projektéw dotyczacych:

1. organizacji imprez turystycznych i/lub rekreacyjnych (cel programowy 3), ktére trwaja powyzej 7 dni lub ktére maja
znamiona turnusu rehabilitacyjnego,

2. zadania pn. organizowanie i prowadzenie szkolen dla ttumaczy jezyka migowego oraz ttumaczy-przewodnikéw (cel
programowy 5),

3. celu programowego 6: upowszechnianie pozytywnych postaw spotecznych wobec oséb niepetnosprawnych i wiedzy
dotyczacej niepetnosprawnosci.

. Zasieg terytorialny projektow

. Zgtaszane w ramach konkursu projekty muszg mie¢ charakter ponadregionalny lub ogdlnopolski, z zastrzezeniem

postanowien ust. 2. W projektach musi zosta¢ zapewniony udziat uczestnikdw projektu z co najmniej 3 wojewddztw.

Whnioskodawca powinien zapewnié¢ réwny dostep do udziatu w projekcie uczestnikom projektu z poszczegdinych

wojewddztw (np. dziatania rekrutacyjne muszg by¢ prowadzone na terenie danych wojewddztw w jednakowym

zakresie).

. Projekt o charakterze regionalnym lub lokalnym moze zosta¢ zgtoszony wytgcznie w ramach celu programowego 2:

zwiekszenie samodzielnosci 0séb niepetnosprawnych, w przypadku typu projektu: prowadzenie rehabilitacji w

placédwce (rehabilitacja ciggta). Ponadto, muszg zostac spetnione nastepujgce warunki:

1. projekt musi dotyczy¢ prowadzenia ciggtej rehabilitacji 0séb niepetnosprawnych w specjalistycznej placéwce
kierowanej przez Wnioskodawce,

2. Wnioskodawca musi dysponowac zasobami lokalowymi niezbednymi do prowadzenia placéwki - musi by¢
wtascicielem obiektu lub najemca obiektu lub biorgcym do uzywania obiekt, w ktérym dziata placéwka,

3. Wnioskodawca musi dysponowac zasobami kadrowymi i rzeczowymi niezbednymi do prowadzenia placéwki,

. placéwka musi funkcjonowac od co najmniej pét roku, liczac od daty ogtoszenia konkursu,

5. ustugi na rzecz os6b niepetnosprawnych muszg by¢ swiadczone w placéwce w sposéb ciagty (tzn. co najmniej 5 dni
w tygodniu, przez co najmniej 10 miesiecy w roku).
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IV. Warunki realizacji projektow zgtaszanych w ramach konkursu

1. W przypadku projektéw dotyczacych celu programowego 1: wejscie oséb niepetnosprawnych na otwarty rynek pracy

beneficjentami ostatecznymi moga by¢ wytgcznie osoby w wieku aktywnosci zawodowej (tj. osoby, ktére nie osiggnety

wieku emerytalnego).

. W celu programowym 2: zwiekszenie samodzielnosci 0séb niepetnosprawnych Wnioskodawca nie moze zgtosi¢

projektu dotyczacego placéwki, w ktérej dziatania objete sg wsparciem na podstawie umowy wieloletniej zawartej z

PFRON w ramach dotychczas ogtoszonych konkurséw (bez wzgledu na zakres ewentualnie planowanych dziatan) -

jezeli okres finansowania tej umowy (zgodnie z terminem realizacji projektu wskazanym w umowie) miesci sie w

terminie od dnia 1 stycznia 2015 roku do dnia 31 grudnia 2015 roku, z zastrzezeniem postanowien ust. 3.

. Postanowien ust. 2 nie stosuje sie jezeli ostatni okres finansowania umowy wieloletniej zawartej z PFRON w ramach

dotychczas ogtoszonych konkurséw konczy sie (zgodnie z terminem realizacji projektu wskazanym w umowie) w

terminie pomiedzy 1 stycznia 2015 roku a 31 marca 2015 roku. Zgtaszany w ramach pietnastego konkursu projekt

moze wdowczas dotyczy¢ kosztdw ponoszonych nie wczesniej niz od dnia nastepujacego po dniu zakonczenia realizacji
umowy wieloletnie;j.

. W projektach dotyczgcych celu programowego 1: wejscie osdb niepetnosprawnych na otwarty rynek pracy, celu

programowego 2: zwiekszenie samodzielnosci 0séb niepetnosprawnych oraz celu programowego 3: wzrost aktywnosci

0s6b niepetnosprawnych w réznych dziedzinach zycia (typ projektu: treningi sportowe realizowane w sposdéb ciggty lub
cykliczny) udziat 0séb niepetnosprawnych z orzeczonym lekkim stopniem niepetnosprawnosci moze stanowié nie

wiecej niz 10% ogotu beneficjentdw ostatecznych projektu (warunek nie dotyczy oséb posiadajacych orzeczenie o

lekkim stopniu niepetnosprawnosci, wydane z uwagi na uposledzenie umystowe). W przypadku projektéw wieloletnich

procentowy wskaznik udziatu oséb posiadajgcych orzeczenie o lekkim stopniu niepetnosprawnosci odnosi sie do
catego okresu realizacji projektu.

. Szczegobtowe warunki realizacji projektéw wskazane zostaty w regulaminach skfadania, rozpatrywania i realizacji

projektéw w ramach danego celu programowego, stanowigcych zataczniki do ,Zasad wspierania realizacji zadan z

zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej oséb niepetnosprawnych, zlecanych organizacjom pozarzadowym przez

PFRON".

. W projektach zgtaszanych w ramach konkursu wymagane jest przeprowadzenie audytu zewnetrznego, zgodnie z

zasadami okreslonymi w dokumencie pn. ,Wytyczne dotyczace audytu zewnetrznego zadan/projektdw finansowanych

w czesci lub w catosci ze Srodkéw PFRON w ramach ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu

0s0b niepetnosprawnych”, zamieszczonym na stronie internetowej PFRON (www.pfron.org.pl). Z uwzglednieniem

postanowien zawartych w ww. dokumencie:

1. audyt zewnetrzny przeprowadzany jest dla projektu, ktérego wartos¢ (w odniesieniu do kosztéw kwalifikowalnych)
jest rowna bgdz przekracza 700.000 zt - w przypadku projektdéw wieloletnich brana jest pod uwage wartosé
projektu wskazana dla pierwszego okresu realizacji, z tym ze jezeli Wnioskodawca otrzyma dofinansowanie na
realizacje projektu wieloletniego, to przy ubieganiu sie o dofinansowanie w kolejnych latach realizacji projektu (w


http://www.pfron.org.pl

ramach trybu pozakonkursowego) brana bedzie pod uwage suma wartosci projektu z poprzednich okreséw
realizacji oraz z okresu bedacego przedmiotem zaktualizowanego wniosku,

2. z uwzglednieniem postanowien pkt 1 - audyt zewnetrzny przeprowadzany jest dla projektu, ktérego wartos¢ (w
odniesieniu do kosztéw kwalifikowalnych) wraz z:

a. wartoscia pozostatych projektéw zgtoszonych w konkursie (wartosci poszczegélnych projektéw sumowane sg
poczawszy od projektu o najnizszej wartosci) i/lub,

b. wartoscia projektédw realizowanych réwnoczesnie przez Wnioskodawce w ramach art. 36 ustawy o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych,

c. wartoscig projektéw realizowanych réwnoczesnie przez Wnioskodawce, w ramach zadan ustawowych lub
programdw, o ktérych mowa w rozdziale Il ,Wytycznych dotyczacych audytu zewnetrznego zadan/projektéw
finansowanych w czesci lub w catosci ze Srodkédw PFRON w ramach ustawy o rehabilitacji zawodowe;j i
spotecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych”,

- jest réwna lub przekracza 1.000.000 zt.
7. W zwigzku z postanowieniami ust. 6 pkt 2, w celu ustalenia obowigzku przeprowadzenia audytu zewnetrznego dla
projektéw zgtaszanych w ramach pietnastego konkursu nalezy stosowa¢ nastepujace zasady:

1. sumowanie wartosci projektéw nalezy rozpocza¢ od projektdw, ktére zostaty objete dofinansowaniem ze srodkdéw
PFRON, a nastepnie do wyliczeh dodac wartosci projektéw zgtaszanych w pietnastym konkursie - kazdorazowo
wyliczen nalezy dokonywac poczawszy od projektu o najnizszej wartosci,

2. w sytuacji gdy Wnioskodawca realizuje projekty objete dofinansowaniem ze srodkéw PFRON w ramach wczesniej
ogtoszonych konkurséw (jezeli terminy realizacji tych projektéw pokrywaja sie z terminami projektéw zgtaszanych
w pietnastym konkursie) - wyliczenia nalezy rozpocza¢ od konkursu ogtoszonego najwczesniej, a w ramach danego
konkursu od projektu od najnizszej wartosci,

3. w przypadku zawartej z PFRON umowy wieloletniej, ktérej termin realizacji pokrywa sie z terminem realizacji
projektéw zgtaszanych w konkursie nalezy zsumowac:

a. wartosci projektu (w odniesieniu do kosztéw kwalifikowalnych) z poszczegdinych okreséw realizacji, na ktére
Whnioskodawca otrzymat dofinansowanie oraz

b. planowang wartos¢ projektu (w odniesieniu do kosztéw kwalifikowalnych) w okresie ktérego termin realizacji
pokrywa sie z terminem realizacji projektéw zgtaszanych w konkursie (jezeli Wnioskodawca planuje ztozenie
zaktualizowanego wniosku na kolejny okres realizacji projektu wieloletniego).

V. Wysokosci srodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje projektow zgtoszonych w
ramach konkursu

1. Planowana wysokos$¢ sSrodkéw na dofinansowanie realizacji projektéw zgtoszonych w ramach konkursu wynosi
50.000.000 zt. Warunkiem podejmowania decyzji finansowych w ramach konkursu jest posiadanie przez PFRON, w
planie finansowym PFRON na 2015 r., Srodkéw finansowych na realizacje zadania ustawowego, okreslonego w art. 36
ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych.

2. Dopuszcza sie mozliwos¢ podejmowania decyzji o dofinansowaniu realizacji projektéw zgtoszonych w konkursie w
ramach srodkéw finansowych przewidzianych w planie finansowym PFRON na 2014 r. na realizacje zadania
ustawowego okreslonego w art. 36 ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych.

3. Zarzad PFRON moze podja¢ decyzje o utworzeniu, w ramach kwoty o ktérej mowa w ust. 1, rezerwy finansowej na
procedure odwotawcza od wynikéw oceny wnioskéw okreslajac jednoczesnie sposéb rozdysponowania tej rezerwy.

4. W ramach srodkéw, o ktérych mowa w ust. 1, na poszczegdlne cele programowe przeznacza sie:

1. w przypadku celu programowego 1 - 7% $rodkéw, o ktérych mowa w ust. 1,

. W przypadku celu programowego 2 - 65% srodkdéw, o ktérych mowa w ust. 1,

. W przypadku celu programowego 3 - 15% srodkdéw, o ktérych mowa w ust. 1,

. w przypadku celu programowego 4 - 8% Srodkéw, o ktérych mowa w ust. 1,

5. w przypadku celu programowego 5 - 5% Srodkéw, o ktérych mowa w ust. 1.

5. W przypadku, gdy wysokos¢ srodkéw finansowych przeznaczonych, zgodnie z postanowieniami ust. 4, na dany cel
programowy bedzie wyzsza niz suma kwot wnioskowanych wykazanych w projektach ztozonych w ramach konkursu,
zaktadajacych realizacje tego celu programowego, Zarzad PFRON moze dokona¢ korekty podziatu srodkéw na
poszczegdlne cele, umozliwiajacej wydatkowanie wszystkich Srodkéw przeznaczonych na dofinansowanie projektéw
zgtoszonych w ramach konkursu.
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VI. Termin i zasady sktadania wnioskéw

1. Wnioski o zlecenie realizacji zadan moga by¢ sktadane od dnia 16 wrzesnia 2014 roku do dnia 15 pazdziernika 2014
roku, z zastrzezeniem, iz zatwierdzenie wniosku, o ktérym mowa w ust. 5 musi zosta¢ dokonane najpdzniej do dnia 15
pazdziernika 2014 roku do godziny 1200. Po uptywie tego terminu mozliwos¢ edycji wniosku w Generatorze Wnioskéw
zostanie zablokowana.

2. Uprawniony podmiot moze ztozy¢ w ramach konkursu nie wiecej niz 3 wnioski. W jednym wniosku moze by¢ zgtoszony
jeden projekt.



3. Przed wypetnieniem wniosku nalezy zapoznac sie z dokumentem ,Zasady wspierania realizacji zadah z zakresu
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oséb niepetnosprawnych, zlecanych organizacjom pozarzagdowym przez PFRON”,
dostepnym na stronie internetowej PFRON (www.pfron.org.pl).

4. Wniosek musi zosta¢ w catosci wypetniony poprzez aplikacje Generator Wnioskdéw.

5. Wniosek uwaza sie za ztozony do PFRON z chwilg zatwierdzenia poprzez Generator Wnioskéw (za date ztozenia
wniosku uwaza sie date zatwierdzenia wniosku). Po zatwierdzeniu wniosku jakiekolwiek zmiany we wniosku nie beda
mogty by¢ juz wprowadzane.

6. Ocena formalna i merytoryczna wniosku przeprowadzana jest przez PFRON na podstawie elektronicznej wersji wniosku
- na etapie sktadania wniosku w ramach konkursu Wnioskodawca nie sktada do PFRON papierowej wersji wniosku.
Papierowa wersja wniosku wraz z wymaganymi zatgcznikami stanowi zatgcznik do umowy o zlecenie realizacji zadan.
Na etapie zawierania umowy wniosek musi zosta¢ podpisany przez osoby upowaznione do skfadania oswiadczen woli
w imieniu Wnioskodawcy (Wnioskodawcéw) i zaciggania zobowigzan finansowych. Musi zosta¢ zachowana tozsamos$¢
wersji elektronicznej oraz papierowej wniosku, ktéra weryfikowana jest na podstawie sumy kontrolnej. Niespetnienie
przez Wnioskodawce ww. warunkéw bedzie skutkowato wycofaniem wniosku z dofinansowania.

VIl. Terminy realizacji projektéw zgtaszanych w ramach konkursu, okres kwalifikowalnosci
kosztow

1. Konkurs dotyczy projektéw realizowanych od dnia 1 stycznia 2015 roku do dnia 31 grudnia 2015 roku. Za
kwalifikowalne uznaje sie koszty poniesione od daty rozpoczecia realizacji projektu (z tym ze nie wczesniej niz od dnia
1 stycznia 2015 roku) do daty zakonczenia realizacji projektu (z tym ze nie péZniej niz do dnia 31 grudnia 2015 roku) -
z zastrzezeniem postanowien ust. 2.

2. W ramach konkursu mogga zosta¢ zgtoszone réwniez projekty wieloletnie, na warunkach okreslonych w rozdziale VIiI
ogtoszenia o konkursie. Rozpoczecie realizacji projektu wieloletniego musi nastapi¢ nie wczesniej niz 1 stycznia 2015
roku, a zakonczenie realizacji nie péZniej niz 31 marca 2017 roku.

VIIl. Warunki ubiegania sie o zawarcie umowy wieloletniej

1. Wnioskodawca moze ubiegac sie o zawarcie umowy wieloletniej w przypadku projektu, ktérego cel zawiera sie w:

1. celu programowym 1: wejscie 0sdb niepetnosprawnych na otwarty rynek pracy,

2. celu programowym 2: zwiekszenie samodzielno$ci 0séb niepetnosprawnych,

3. celu programowym 4: zapewnienie osobom niepetnosprawnym dostepu do informacji i specjalistycznych ustug - o
ile spetnione sa tacznie nastepujgce warunki:
a. projekt dotyczy wydawnictw (bez wzgledu na typ nosnika) oraz
b. wydawnictwo dystrybuowane jest do uczestnikdw projektu z co najmniej 6 wojewddztw,

4. celu programowym 5: poprawa jakosci funkcjonowania otoczenia 0séb niepetnosprawnych - pod warunkiem iz
projekt dotyczy szkolenia pséw przewodnikdw dla oséb niewidomych oraz oséb z niepetnosprawnoscia ruchowa.

2. Wyznacza sie nastepujagce maksymalne okresy finansowania projektéw wieloletnich:

1. pierwszy okres - od 1 stycznia 2015 roku do 31 marca 2016 roku,
2. drugi okres - od 1 kwietnia 2016 roku do 31 marca 2017 roku (tryb pozakonkursowy).

3. Wnioskodawca moze ubiegac sie o zawarcie umowy dwuletniej (obejmujgcej maksymalnie okres od dnia 1 stycznia
2015 roku do dnia 31 marca 2017 roku). Nie jest dopuszczalne zgtoszenie projektu, ktdrego termin realizacji zawiera
sie wytgcznie w pierwszym okresie finansowania.

4. W przypadku projektéw wieloletnich srodki finansowe PFRON, o ktérych mowa w rozdziale V ust. 1 ogtoszenia o
konkursie, przeznaczone sg na dofinansowanie kosztéw realizacji projektéw w pierwszym okresie finansowania. Za
kwalifikowalne w tym okresie uznaje sie koszty poniesione od daty rozpoczecia realizacji projektu (z tym ze nie
wczesniej niz od dnia 1 stycznia 2015 roku).

5. W przypadku projektéw wieloletnich, Wnioskodawca zamieszcza w czesci B oraz w czesci C wniosku informacje
dotyczgce pierwszego okresu realizacji projektu, zgodnego z okresem wyznaczonym w ust. 2 pkt 1 - chyba, ze w
danym punkcie czesci B lub czesci C wniosku przewidziana zostata konieczno$¢ podania dodatkowo informacji
dotyczacych catego okresu realizacji projektu (lub poszczegdlnych okreséw realizacji projektu). Harmonogram
realizacji projektu oraz szczegétowy budzet projektu nalezy sporzadzi¢ dla pierwszego okresu realizacji projektu.

6. W przypadku zawarcia umowy wieloletniej oraz przyznania dofinansowania na pierwszy okres realizacji projektu
(maksymalnie od dnia 1 stycznia 2015 roku do 31 marca 2016 roku), Wnioskodawca w drugim okresie realizacji
projektu sktada w trybie pozakonkursowym, do podmiotu dysponujacego Srodkami PFRON, zaktualizowany wniosek.
Zaktualizowany wniosek zawiera m.in. szczegétowy budzet projektu dotyczacy drugiego okresu realizacji projektu.
Kwota dofinansowania wnioskowana na drugi okres nie moze by¢ wyzsza od kwoty zaplanowanej na ten okres we
wniosku sktadanym w ramach konkursu. Zaktualizowany wniosek podlega ocenie pod wzgledem formalnym oraz
merytorycznym.

7. Zaktualizowany wniosek, o ktérym mowa w ust. 6 nalezy ztozy¢ w terminie do dnia 15 grudnia 2015 roku.

8. W terminie do dnia 15 listopada 2015 roku podmiot dysponujacy Srodkami PFRON wyznaczy maksymalne
procentowe wartosci kosztéw kwalifikowalnych, o ktérych mowa w rozdziale X ogtoszenia o konkursie, obowigzujgce
Whnioskodawce w drugim okresie realizacji projektu.

9. W przypadku przyznania przez podmiot dysponujgcy srodkami PFRON dofinansowania na drugi okres realizacji



projektu, zakres rzeczowy i finansowy umowy zawartej w ramach konkursu podlega zmianie w formie aneksu.
10. Warunkiem zawarcia aneksu, o ktérym mowa w ust. 9 jest spetnianie przez Wnioskodawce warunkéw
uprawniajacych do otrzymania dofinansowania w dniu podpisania aneksu.

IX. Zasady przyznawania dofinansowania oraz wysokos¢ wktadu wtasnego

1. Wytgczenia w zakresie mozliwosci uzyskania dofinansowania wskazane zostaty w rozdziale V , Zasad wspierania
realizacji zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej 0sdb niepetnosprawnych, zlecanych organizacjom
pozarzadowym przez PFRON".

2. Szczegotowe zasady wnoszenia wktadu wtasnego okreslone zostaty w rozdziale VII ,,Zasad wspierania realizacji zadanh
z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej 0séb niepetnosprawnych, zlecanych organizacjom pozarzadowym przez
PFRON". Minimalna procentowa wysoko$¢ wktadu wtasnego wynosi 5% kosztéw kwalifikowalnych poniesionych w
ramach projektu.

3. W sytuacji, gdy Wnioskodawca wnosi do realizacji projektu wktad niefinansowy osobowy (Swiadczenie wolontariusza) -
przyjmuje sie, iz warto$¢ pracy jednego wolontariusza nie moze przekroczy¢ kwoty 12 zt za jedng godzine pracy. Jezeli
wolontariusz wykonuje prace taka, jak staty personel, to kalkulacja wktadu pracy wolontariusza moze by¢ dokonana w
oparciu o stawki obowigzujace dla tego personelu, z tym ze warunkiem przyjecia do kalkulacji kwoty wyzszej niz kwota
wskazana w ogtoszeniu o konkursie jest posiadanie przez wolontariusza kwalifikacji co najmniej takich jakie posiada
staty personel.

X. Limity kosztéw kwalifikowalnych

1. Suma kosztéw ujetych w kategorii:
1. koszty osobowe personelu administracyjnego - nie moze przekroczy¢ 10% tacznych kosztéw kwalifikowalnych
projektu,
2. koszty funkcjonowania jednostek wskazanych przez Wnioskodawce do realizacji projektu - nie moze przekroczy¢:
a. 9% tacznych kosztdéw kwalifikowalnych projektu - w przypadku projektéw o wartosci (w odniesieniu do kosztow
kwalifikowalnych) nieprzekraczajgcej 500.000 z,

b. 8% tacznych kosztdéw kwalifikowalnych projektu - w przypadku projektéw o wartosci (w odniesieniu do kosztow
kwalifikowalnych) powyzej 500.000 zt do 1.000.000 zt wtgcznie,

c. 7% facznych kosztéw kwalifikowalnych projektu - w przypadku projektéw o wartosci (w odniesieniu do kosztow
kwalifikowalnych) powyzej 1.000.000 zt do 2.000.000 zt wigcznie,

d. 5% tgcznych kosztéw kwalifikowalnych projektu - w przypadku projektdw o wartosci (w odniesieniu do kosztow
kwalifikowalnych) powyzej 2.000.000 zt do 5.000.000 zt wigcznie,

e. 4% tacznych kosztdéw kwalifikowalnych projektu - w przypadku projektéw o wartosci (w odniesieniu do kosztow
kwalifikowalnych) przekraczajacej 5.000.000 zt,

3. naktady na nabycie srodkéw trwatych, wartosci niematerialnych i prawnych oraz wyposazenia; koszty najmu
(dzierzawy, leasingu) ww. sktadnikdw majatkowych; koszty remontdéw, adaptacji i modernizacji pomieszczen - nie
moze przekroczy¢ 10% tacznych kosztéw kwalifikowalnych projektu.

2. Na etapie oceny merytorycznej budzet projektu weryfikowany jest m.in. w celu wyeliminowania kosztéw, ktére nie
spetniajg warunku racjonalnego i oszczednego gospodarowania srodkami publicznymi.

Xl. Termin, tryb i kryteria stosowane przy dokonywaniu wyboru wnioskow

1. Wnioski o zlecenie realizacji zadah oceniane sa w PFRON pod wzgledem formalnym oraz merytorycznym. Ocena
formalna przeprowadzona zostanie w terminie 20 dni roboczych od daty zamkniecia konkursu.

2. Lista wnioskéw zweryfikowanych formalnie zamieszczana jest na stronie internetowej PFRON (www.pfron.org.pl), w
terminie 3 dni roboczych od daty zakonczenia oceny formalnej wnioskéw.

3. Whnioski ocenione pozytywnie pod wzgledem formalnym przekazywane sa do oceny merytorycznej, ktéra
przeprowadzana jest w terminie 30 dni roboczych od dnia ukazania sie wynikéw oceny formalnej na stronie
internetowej PFRON (www.pfron.org.pl).

4. Kryteria oceny formalnej oraz merytorycznej okreslone zostaty w regulaminach sktadania, rozpatrywania i realizacji
projektéw w ramach danego celu programowego, stanowiacych zataczniki do ,Zasad wspierania realizacji zadan
z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej oséb niepetnosprawnych, zlecanych organizacjom pozarzadowym przez
PFRON".

5. System punktacji w ramach poszczegéinych kryteriéw oceny merytorycznej oraz przestanki oceny pozytywne;j
okreslone zostaty w ,Karcie oceny merytorycznej”, ktérej wzér stanowi zatacznik do ogtoszenia o konkursie.

XIl. Zasady przekazywania dofinansowania

1. Przekazywanie przez PFRON Srodkéw finansowych dokonywane bedzie wedtug nastepujacych zasad:

1. pierwsza transza zaliczkowo do wysokosci 50% przyznanego dofinansowania, z tym ze w sytuacji przekazywania
$rodkéw finansowych w 2014 roku wysokos$¢ pierwszej transzy moze zostaé zwiekszona do 60% przyznanego
dofinansowania,

2. druga transza zaliczkowo po rozliczeniu przez Zleceniobiorce co najmniej 60% transzy pierwszej i uznaniu tego
rozliczenia przez PFRON,



3. w uzasadnionych przypadkach (w szczeg6lnosci gdy projekt jest realizowany w okresie krétszym niz pét roku)
dopuszcza sie mozliwos¢ przekazania Srodkéw finansowych w cato$ci po podpisaniu umowy.
2. W przypadku uméw wieloletnich warunkiem przekazania drugiej transzy dofinansowania, przyznanego Zleceniobiorcy
na kolejny okres realizacji projektu, jest zaakceptowanie przez podmiot dysponujacy srodkami PFRON ostatecznego
rozliczenia dofinansowania udzielonego Zleceniobiorcy w poprzednim okresie realizacji projektu.

XIIl. Wartosci procentowe i kwotowe do jakich Wnioskodawca moze dokonywa¢ przesuniec
srodkéw finansowych w budzecie projektu

1. Jezeli w trakcie realizacji projektu Zleceniobiorca wygeneruje oszczednosci moze dokonac (bez koniecznosci uzyskania
akceptacji PFRON i aneksowania umowy) przesuniecia zaoszczedzonej kwoty na inng pozycje kosztu ujeta w tej samej
lub innej kategorii kosztéw, pod warunkiem, iz nie nastgpi zwiekszenie tej pozycji kosztu o wiecej niz 10% jej
dotychczasowej wartosci. Zmiany te nie moga:

1. skutkowac zwiekszeniem Zzadnej z pozycji kosztdw ujetych w nastepujacych kategoriach kosztéw: ,koszty osobowe
personelu administracyjnego”, ,koszty osobowe personelu merytorycznego”,
2. przekracza¢ procentowych wartosci kategorii kosztéw wskazanych w rozdziale X ogtoszenia o konkursie.

2. Propozycje przesunie¢ kwot pomiedzy kosztami biezacymi a kosztami inwestycyjnymi, wymagajg zgody PFRON
niezaleznie od wartosci tych przesuniec.

3. Ewentualne zwiekszenie danej pozycji kosztu ujetej w jednej z nastepujacych kategorii kosztéw: , koszty osobowe
personelu administracyjnego”, ,koszty osobowe personelu merytorycznego” - moze by¢ dokonane jedynie po
wprowadzeniu stosownych zmian do umowy (w formie aneksu).

XIV. Zrealizowane przez PFRON w 2014 r. i w roku poprzednim zadania publiczne tego
samego rodzaju i zwigzane z nimi koszty

1. W 2014 roku PFRON dofinansowat realizacje zadan/projektéw z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej oséb
niepetnosprawnych na tgczng kwote 165.673.470,96 zt, w tym realizacje zadan/projektéw objetych umowami
wieloletnimi zawartymi w ramach siédmego, dziewiatego, jedenastego i dwunastego konkursu o zlecenie realizacji
zadan na tgczng kwote 108.454.491,93 zt.

2. W 2013 roku PFRON dofinansowat realizacje zadan/projektéw z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej oséb
niepetnosprawnych na tgczng kwote 168.313.358,25 zt, w tym realizacje zadan/projektéw objetych umowami
wieloletnimi zawartymi w ramach siédmego i dziewigtego konkursu o zlecenie realizacji zadanh na taczna kwote
71.907.889,24 zt.

. ,Zasady wspierania realizacji zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej oséb niepetnosprawnych, zlecanych
organizacjom pozarzadowym przez PFRON”

.- Wniosek o zlecenie realizacji zadan

- Wzér ,Karty oceny merytorycznej”
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